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CONTRATTO
fra

INPS SERVIZI S.P.A,, con sede legale in Roma, via Cesare Beccaria n. 29, P. IVA
06553251007, PEC protocollo@pec.inpsservizi.it, in persona del direttore generale dr. Piero

Matteo Ezio Lauriola, a cid autorizzato in forza di procura a rogito Notaio Corrado Daidone
rep. 126 del 25 gennaio 2018

Awv. Maurizio Bortolotto, nato a [ NS . c- DN ./~

10600720014 con studio in Torino, Corso Vittorio Emanuele i1, 68, PEC

mauriziobortolotio@pec.ordineavvocatitorine.it, di seguito anche “il Professionista”

premesso che

1) INPS Servizi S.P.A. (di seguito anche INPS Servizi o “la Societa”) & una societa per azioni
in house controllata dallINPS e pertanto sottoposta a controllo analogo da parte dell'lstituto;
2) INPS Servizi & sorta I'11 giugno 2021 a seguito di quanto disposto dallart. 5bis del
decreto legge 101/2019, convertito con modificazioni dalla legge 128/2019, con il quale &
stato previsto il cambio di denominazione e di oggetto sociale della gia denominata Italia
Previdenza — Societa Italiana di Servizi per la previdenza integrativa per azioni (SISPI
S.p.A);

3) INPS Servizi ha come oggetto sociale la gestione delle attivita di Contact center
multicanale (CCM) verso l'utenza delllstituto previdenziale oltre che alire attivita ivi
comprese quelle che gia costituivano Foggetto sociale di Italia Previdenza - SISPI S.p.A.;
4) it processo di trasformazione per linternalizzazione del Servizio di Contact center
multicanale (CCM) & appena iniziato e nei prossimi 12-18 mesi & previsto che la societa
continuera ad avere la attuale conformazione dimensionale ed organizzativa, che si
modifichera in modo significativo a conclusione delliter di internalizzazione del Contact

center multicanale;



5) Allesito della procedura di affidamento appositamente indetta (all. 1), la Societa ha
selezionato l'avv. Maurizio Bortolotto per l'esecuzione dellincarico di Organismo di
Vigilanza (di seguito anche “OdV’) e di organo avente funzioni analoghe a quelle
dell'Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) di cui alla Determinazione ANAC n.
1134/2017.

Tutto cid premesso, si conviene e si stipula quanto segue:

1. Premesse ed allegati

Le premesse e gli allegati al presente atto ne costituiscono parte integrante e sostanziale,
da valere alla stregua di giuridica presupposizione e costituiscono canone interpretativo

della comune volonta delle parti.

2. Oggetto

L'Avvocato Maurizio Bortolotto si impegna a svolgere, in favore di INPS SERVIZI, le funzioni
di Organismo di Vigilanza ai sensi dellart. 6 del D. Lgs. 231/2001 per la vigilanza ed |l
controllo sul funzionamento, l'efficacia, l'adeguatezza e l'osservanza del Modello di
organizzazione, gestione e controlio e del Codice Etico della Societd nonché le funzioni
analoghe a quelle svolte dagli organismi indipendenti di valutazione in materia di
prevenzione della corruzione e per la trasparenza e previste dalla legge 190/2012 e dalia
Determinazione Anac n. 1134 dell'8 novembre 2017. Le specifiche circa l'oggetto, le
modalita, i termini e le condizioni dellincarico che I'Avvocato Bortolotto si impegna a
svolgere sono dettagliate nell'allegato 2 al presente contratto.

Il Professionista si impegna ad eseguire l'incarico con la massima tempestivita ed i piu
elevati livelli di diligenza e professionalita, al fine di permettere una costante adeguatezza,
efficienza ed efficacia del Modello 231 aziendale esistente, inclusa la sua attuazione ed

aggiornamenio.

3. Durata - Condizione risolutiva e clausola risolutiva espressa

La durata dell'incarico, con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto, sara fino al 31
ottobre 2022, rinnovabile ai medesimi termini e condizioni per il tempo strettamente

necessatrio all'individuazione del nuovo Organismo di Vigilanza.



Il contratto & risolutivamente condizionato al venir meno, o alfaccertamento della mancanza,

di uno dei requisiti generali o specifici di cui al punto 3 dell'allegato 1.

Il presente contratto potra essere risolto ai sensi delf'art. 1456 c.c. in caso di a) conclamata
mancanza di impegno e continuitd d’azione nello svolgimento dei compiti istituzionali da
parte del Professionista, b} omessa o insufficiente vigilanza da parte del’OdV accertata in
un procedimento penale nel quale la Societa sia condannata in primo grado ai sensi del
Decreto Legislativo 231/2001 o nellambito de] quale sia accordato il patteggiamento, c)
grave inadempimento dellOdV, d) eventi incompatibili con i requisiti di autonomia di

iniziativa e di controllo, indipendenza e continuita d’azione che sono propri del'OdV ..

La rinuncia allincarico da parte del Professionista put essere esercitata con preavviso di
almeno 3 mesi, previa motivata comunicazione per iscritto al Consiglio di Amministrazione

ed al Collegio Sindacale.

4. Corrispettivo

Il corrispettivo annuale per I'attivita come descritta all'articolo 2 & pari ad Euro 10.000,00
(diecimila/00) Euro oltre IVA.

Tale importo verra corrisposto su base trimestrale in 4 rate annuali di uguale importo previa

presentazione delia relativa fattura.

Nel caso di durata ultrannuale, 'OdV avra diritto ad un corrispettivo pari al compenso

annuale diviso 365 giorni moitiplicato per i giorni eccedenti il primo anne.

5. Obbligo di rispettare il Modello aziendale, il Codice Etico e comportamentale
ed il modello 231 — Manleva - Clausola risolutiva

E’ interesse primario di INPS Servizi che tutti coloro che intrattengono rapporti di fornitura
con la Societa svolgano la propria attivita in osservanza del Codice etico e comportamentale
e del Modello 231 consultabili sul sito internet www.inpsserviziit, alla voce
‘Amministrazione Trasparente”, i cui principi e disposizioni costituiscono specificazioni
esemplificative degli obblighi generali di diligenza, correttezza e lealta, che gualificano
Fadempimento delle prestazioni tra le Parti ed il comportamento da tenere nell’esecuzione
delle rispettive obbligazioni. L'osservanza ed il rispetto delle norme del Codice Etico
rientrano nei doveri generali di collaborazione, correttezza e di esecuzione del rapporto
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contrattuale secondo buona fede ed il relativo impegno deve considerarsi parte essenziale
delle obbligazioni contrattuali ed & richiesto anche in base e per gli effetti di cui all'art. 1175
c.t., 1176, 1337 c.6. 1375 6.C.

Il Professionista dichiara di aver preso visione di tali atti, di conoscerne il contenuto e si
impegna a rispettare e a far rispettare a tutti i propri dipendenti e collaboratori le prescrizioni

ivi contenute la cui violazione rappresenta grave inadempimento contrattuale.

Il Fornitore manieva INPS SERVIZ! per eventuali sanzioni o danni dovessero derivare a
quest'ultima quale conseguenza della violazione dei citati Codice Etico e Comportamentale

e Modello 231 da parte dei propri dipendenti e collaboratori.

L’adempimento alle norme contenute nel Codice Etico e nel Modello 231 adottati dalla
Societa e pubblicati nella Sezione “Societa Trasparente” del sito istituzionale ha natura
essenziale per INPS SERVIZI ai fini della esecuzione del contratto, ed il relativo

inadempimento dara luogo alla risoluzione del contraito ai sensi delf'art. 1456 del c.c.

6. Clausola anticorruzione e dichiarazione antipantouflage

L'avvocato Bortolotto dichiara di conoscere la normativa anticorruzione applicabile alle
societa in controlio pubblico di cui alla Legge 190/2012 e si impegna a rispettarla in ogni sua

parte.

Il Professionista dichiara: a) che non sussistono relazioni di parentela, affinita, o situazioni
di convivenza o frequentazione abituale con gli amministratori e i dirigenti di INPS SERVIZI
e tra questi ultimi e i titolari, soci, collaboratori e dipendenti dello studio professionale di
cui & socio; b) di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo, per il triennio
successivo alla cessazione del rapporto di lavoro, con ex dipendenti di INPS SERVIZI che
hanno esercitato poteri autorizzativi o negoziali per conto della medesima né di aver loro
attribuito incarichi a qualsiasi titolo. La dichiarazione anti pantouflage & rilasciata ai sensi
del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 ed allegata al presente confratto (all. 3).

Qualora, successivamente alla stipula del presente contratto, venga accertata la non
veridicita della dichiarazione anti pantouflage, il contratto concluso sara affetto da nullita ai
sensi delfart. 53 comma 16 bis del D. Lgs. 165/2001, ed il Professionista avra il divieto di
contrattare con INPS SERVIZI per i successivi tre anni e sara obbligato alla restituzione dei

compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.



7. Riservatezza e tutela della Privacy

I Professionista e i suoi collaboratori sono tenuti al riserbo sulle informazioni ricevute o
comunque apprese durante esecuzione del contratto e a conservarle con misure di
sicurezza adeguate a garantire la protezione contro la diffusione, la riproduzione o l'utilizzo
non autorizzati. In alcun modo, pertanto, sard possibile diffondere e /o divulgare le
informazioni di INPS SERVIZI, vincolandosi alla massima riservatezza e sicurezza nel
trattamento di dati, informazioni, documenti, procedure e/o qualsivoglia altra informazione

riservata e confidenziale inerente al rapporto con la Societa.

Nello svolgimento delle attivita, 'Avvocato Maurizio Bortolotto si impegna a rispettare la
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, con particolare riferimento a
quella in materia di consultazione delle banche dati e dichiara di aver ricevuto Finformativa
sul traftamento dei dati che la Societa sottopone ai propri fornitori (all. 4) e si impegna a
svolgere le proprie funzioni nel rispetto della nomina a persona incaricata del trattamento
conferitagli (all. 5).

Roma, 11 ottobre 2021

INPS Servizi S.p.a. AV)(A Maurizéo/Bortolotto
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