INPS SERVIZI SPA

DELIBERAZIONE n. 52

Oggetto: procedura per la fornitura di Licenze Microsoft per il personale della Societd mediante
adesione alla Convenzione Consip “Convenzione per la fornitura di licenze d'uso microsofi enterprise
agreement e dei servizi connessi per le pubbliche amministrazioni, ai sensi dell articolo 26, legge 23
dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, legge 23 dicembre 2000 n. 388" (CIG N°:
9013132FCE).

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 28 ottobre 2022

- visto I’art. 5bis del decreto-legge 101/2019, convertito con modificazioni dalla legge 128/2019, che
dispone I’internalizzazione dei servizi informativi e dispositivi da erogare in favore dell’utenza INPS,
affidando il  servizio di contact center multicanale alla Societa Italia Previdenza SpA Sispi in
aggiunta alle attivita che gia svolge, nonché, prevedendo a questo scopo, la modificazione
dell’oggetto sociale, dell’atto costitutivo, dello statuto e della denominazione della societa in INPS
Servizi SpA;

- vista la deliberazione dell’11 giugno 2021 con la quale I’ Assemblea straordinaria dei soci di Italia
Previdenza SpA Sispi ha approvato le modifiche dell’oggetto sociale, dell’atto costitutivo, dello
statuto e della denominazione sociale della Societa stessa disposte dal Consiglio di amministrazione
dell’INPS con deliberazione n. 64 del 5 maggio 2021;

- vista la deliberazione dell’11 giugno 2021 con la quale 1’ Assemblea ordinaria dei soci ha nominato
quale Organo Amministrativo un Consiglio di Amministrazione, per la durata di tre esercizi che
scadra alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio
della carica (2023), composto da tre membri nelle persone di:

- Prof. Avv. Mario Esposito - Presidente;
- Dott.ssa Giulia De Martino - Componente;

- Dott. Maurizio Manente — Componente;



- visto il decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175 recante il Testo unico in materia di societa
partecipate;

- visto l'art. 22 dello Statuto sociale, in base al quale il Consiglio di Amministrazione, in coerenza
con gli atti di indirizzo formulati dal Socio nell’ambito del c.d. “controllo analogo”, puo avvalersi di
un Direttore Generale, al quale spetta la gestione tecnico-operativa della Societa in esecuzione delle
direttive del Consiglio di Amministrazione;

- vista la relazione del Responsabile Unico del Procedimento, ing. Giovanni Bagnoli dirigente
dell’Unita organizzativa Information Technology sulla procedura in oggetto;

- ravvisata la necessita di procedere all’acquisto di 3140 Licenze Microsoft, da istallare sui personal
computer in dotazione al personale di INPS Servizi (operatori CCM e parte del personale HQ), nelle
quantita e con le caratteristiche di seguito riportate :

e N°2900 con la seguente composizione:
o N°2900 del tipo “O365E1 ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. T6A-
00024);
o N° 2900 del tipo “EntMobandSecE3Full ShrdSvr ALNG SubsVL MVL
PerUsr” (cod. AAA-10732);
o N°2900 del tipo “WinkE3 ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAA-10787);
e N°220del tipo “M365 E3 Unified ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAD-33204);
e N°20del tipo “M365 ES5 Unified ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAD-33168);

- considerato che la “Convenzione per la fornitura di licenze d'uso microsoft enterprise agreement e
dei servizi connessi per le pubbliche amministrazioni, ai sensi dell articolo 26, legge 23 dicembre
1999 n. 488 e s.m.i. e dell articolo 58, legge 23 dicembre 2000 n. 388" (CIG N°: 9013132FCE)
consente 1’acquisizione di licenze Microsoft, con le caratteristiche sopra descritte, necessarie alla
conduzione del servizio e che;

e la licenza “O365E1 ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. T6A-00024) ¢ di
valore pari ad €5,6/mese per utente;

e lalicenza “EntMobandSecE3Full ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAA-
10732) e di valore pari ad €8,1/mese per utente;

o lalicenza “WinE3 ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAA-10787) ¢ di valore pari ad
€4,9/mese per utente;

e lalicenza “M365 E3 Unified ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAD-33204)
e di valore pari ad €28,0/mese per utente;

e lalicenza “M365 ES5 Unified ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAD-33168)
e di valore pari ad €49,1/mese per utente;

- tenuto conto che la durata dell’appalto prevista dalle convenzioni CONSIP sopra citate ¢ di 36 mesi
decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto;

- tenuto conto della durata di 36 mesi della fornitura dei servizi sopra citati e del valore annuo della
fornitura pari € 732.984, da cui si determina un valore totale di € 2.198.952.00, suddivisibile, per
competenza economica, come di seguito indicato:

e €61.082,00 per il mese di dicembre 2022,



e €732.984,00 per I’esercizio 2023,
e €732.984,00 per I’esercizio 2024,
e €671.902,00 per il periodo dal 1° gennaio 2025 al 30 novembre 2025.

- considerato 1 costi del servizio in argomento sono riconducibili alla voce “costi generali” del piano
industriale 2022-2025 di INPS Servizi, che include tutte le voci di costo non esplicitamente indicate
nel piano,

- tenuto conto che la voce “costi generali” presenta un ammontare complessivo pari a € 5.137.500,
per il triennio che va dal 1° dicembre 2022 al 30 novembre 2025, cosi ripartito:

e €166.666,67 per il mese di dicembre 2022,

€ 2.000.000,00 per I’esercizio 2023,

€ 1.550.000,00 per I’esercizio 2024,

€ 1.420.833,33 per il periodo dal 1° gennaio 2025 al 30 novembre 2025;

- rilevato che il totale della voce “costi generali” del piano, di ammontare pari ad € 5.137.500 per
il triennio che va dal 1° dicembre 2022 al 30 novembre 2025, risulta in parte gia impegnato per la
copertura dei costi relativi all’acquisizione del servizio di payroll e dei servizi professionali di
consulenza del lavoro di cui all’Avviso di gara pubblicato in data 14/09/2022 (CIG: 9392545D52,
importo lotto: € 2.499.310,00 Iva esclusa, di cui € 1.827.540,00 di competenza del periodo di
riferimento);

- considerato che la parte non impegnata dello stanziamento relativo alla voce “costi generali” risulta
pari ad € 3.309.960 e che, pertanto, garantisce la copertura dei costi dei servizi di cui alla procedura
in oggetto;

- visto I’art. 31 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 che stabilisce che per ogni singola
procedura di affidamento di un appalto o di una concessione, le stazioni appaltanti nominino un
Responsabile Unico del Procedimento (d’ora in poi anche RUP), per le fasi della programmazione,
progettazione ed esecuzione, ivi inclusa anche la predisposizione di tutti i documenti di gara;

- vista la determinazione del Direttore Generale n. 75 del 22 settembre 2022 con la quale il dirigente
della Direzione Information Technology di INPS Servizi S.p.A., ing. Giovanni Bagnoli, ¢ stato
nominato Responsabile Unico del Procedimento per gli acquisti di carattere informatico e che non
incorre in alcuna causa di incompatibilita ostativa dell’incarico;

- ritenuto di nominare direttore dell’esecuzione del contratto il sig. Emiliano Biocchetti dell’Unita
organizzativa Information Technology di INPS Servizi, che non versa in alcuna causa di
incompatibilita ostativa dell’incarico;

- ritenuto di nominare punto ordinante, ai fini del procedimento CONSIP, il dr. Gabriele Ruggeri,
dirigente responsabile dell’Unita organizzativa Amministrazione, finanza, controllo e affari generali
di INPS Servizi con riferimento alla procedura in argomento e temporaneamente sin tanto che non si
perfezioni la registrazione del direttore generale, ing. Simone Borri, come punto ordinante;

- vista la proposta del Responsabile Unico del Procedimento;



DELIBERA

. di aderire alla “Convenzione Consip “Convenzione per la fornitura di licenze d'uso microsoft
enterprise agreement e dei servizi connessi per le pubbliche amministrazioni, ai sensi
dell’articolo 26, legge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, legge 23 dicembre
2000 n. 388” (CIG N°: 9013132FCE)” per I’acquisto di 3140 Licenze Microsoft, da istallare
sui personal computer in dotazione al personale di INPS Servizi (operatori CCM e parte del
personale HQ), con le seguenti caratteristiche:
e N°2900 con la seguente composizione:
o N°2900 del tipo “O365E1 ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. T6A-
00024) per un valore annuo di €194.880;
o N° 2900 del tipo “EntMobandSecE3Full ShrdSvr ALNG SubsVL MVL
PerUsr” (cod. AAA-10732) per un valore annuo di €281.880;
o N°2900 del tipo “WinE3 ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAA-10787)
per un valore annuo di €170.520;
e N°220del tipo “M365 E3 Unified ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAD-
33204) per un valore annuo di €73.920;
e N° 20 del tipo “M365 ES5 Unified ShrdSvr ALNG SubsVL MVL PerUsr” (cod. AAD-
33168) per un valore annuo di €11.784;
. che I'importo complessivo della procedura di acquisizione ¢ stato determinato in euro
€2.198.952 Iva esclusa, per 36 mesi previsti dalla convenzione;
. di nominare direttore dell’esecuzione del contratto il sig. Emiliano Biocchetti dell’Unita
organizzativa Information Technolgy di INPS Servizi, che non versa in alcuna causa di
incompatibilita ostativa dell’incarico;
. di nominare punto ordinante, ai fini del procedimento CONSIP, il dr. Gabriele Ruggeri,
dirigente responsabile dell’Unita organizzativa Amministrazione, finanza, controllo e affari
generali di INPS Servizi con riferimento alla procedura in argomento e temporaneamente
sin tanto che non si perfezioni la registrazione del direttore generale, ing. Simone Borri, come
punto ordinante;
. di attivare la procedura di acquisizione sopra menzionata mediante accesso al portale
www.acquistinretepa.it ed inoltro della documentazione prevista firmata digitalmente dal

Presidente del Consiglio di Amministrazione;
. di inoltrare la presente deliberazione alla Direzione Centrale Patrimonio ed Investimenti
dell’INPS.

IL PRESIDENTE

Prof. Mario Esposito




