INPS Servizi S.p. A

DETERMINAZIONE n. 70 del 06 settembre 2022

Oggetto: Indizione e aggiudicazione di procedura per I'acquisizione del servizio di pubblicazione
dell'avviso di selezione per I'assunzione con contratto full-time a tempo indeterminato di 69 unita da
inserire nelle strutture direzionali della societa ai sensi dellart. 1 comma 2, lett. a) del decreto-legge
16 luglio 2020 n. 76, convertito con modificazioni con L. 11 settembre 2020 n. 120 e s.m.i., recante
‘Procedure per lincentivazione degli investimenti pubblici durante il periodo emergenziale in
relazione all'aggiudicazione dei contratii pubblici softo soglia® in favore di CAIRORCS MEDIA S.p.A..

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 19 agosto 2016 n. 175, ed in particolare il comma 7 dell'articolo 16;
VISTO Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

VISTO il Piano Triennale di Prevenzione della corruzione 2022-2024 adottato con determinazione del
Consiglio di Amministrazione n. 23 del 8 luglio 2022;

VISTO lart. 1 comma 2, ed in particolare la lettera a) del decreto-legge 16 luglio 2020 n. 76,
convertito con modificazioni con L. 11 settembre 2020 n. 120 e s.m.i., recante “Procedure per
lincentivazione degli investimenti pubblici durante il periodo emergenziale in relazione
all'aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia” che prevede che, in deroga alla disciplina di cui al
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, i contratti per I'acquisizione di beni e servizi di importo
inferiore a 139.000 eurc possano essere assegnati in affidamento diretto, anche senza consultazione
di piu operatori economici, in favore di soggetti in possesso di pregresse e documentate esperienze
analoghe a quelle oggetto di affidamento;

VISTE le Linee Guida n. 4, di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, approvate dal
Consiglio dellAutorita con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 ed aggiornate al Decreto Legislativo
19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1° marzo 2018, che disciplinano
specificatamente le procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria, le indagini di mercato e la formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici;

VISTO il Regolamento aziendale per le acquisizioni sottosoglia, approvate con determinazione
dell Amministratore Unico di italia Previdenza SISPI S.p.a. n. 17 del 12 dicembre 2019;

VISTO larticolo 1 del D.L. 16 fuglio 2020 n. 76, convertito con modificazioni con L. 11 settembre 2020
n. 120, e s.m.i. recante “Procedure per l'incentivazione degli investimenti pubblici durante il periodo
emergenziale in relazione all’aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia”, il quale prescrive che,
in deroga all'articolo 36 comma 2 e fermi restando gli articoli 37 e 38 del D. Lgs. 50/2016, le attivita
per 'esecuzione di forniture e servizi di importo inferiore a 139.000,00 euro indette entro il 30 giugno
2023, possono essere aggiudicate in affidamento diretto;

VISTO l'art. 1 comma 3 del decreto-legge 16 luglio 2020 n. 76, il quale prevede che gli affidamenti
diretti di cui al comma 2 possano essere realizzati tramite determina a contrarre, o atto equivalente,
che contenga gli elementi descritti nell'articolo 32, comma 2, del decreto legislativo n. 50 del 2016”
ovvero, in modo sempilificato, I'oggetto dell’affidamento, Pimporto, il fornitore, le ragioni della scelta
del fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei
requisiti tecnico-professionali, ove richiesti;

VISTA la deliberazione n. 32 del 04 agosto 2022 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
approvato l'avviso di selezione per il reclutamento del personale di n. 69 unitd da inserire nelle
strutture direzionali, sia operative, sia di staff della Societa;
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VISTO I'art. 35 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed in particolare if comma 4;

CONSIDERATO che ¢& in fase di pubblicazione sul portale istituzionale Favviso per la selezione di n.
69 unita con contratto di lavoro a tempo indeterminato full-time, da inserire nelle strutture direzionali,
sia operative sia di staff della Societa;

RILEVATA la necessita di massimizzare la trasparenza della procedura di selezione e la sua
diffusione attraverso la pubbilicazione dell’annuncio su almeno due testate giornalistiche di tiratura
nazionale;

TENUTO CONTO che il quotidiano di tiratura nazionale CAIRORCS MEDIA S.p.A. e |a testata leader
nelfinformazione economico finanziaria e cid garantisce la massima divulgazione dellavviso di
selezione;

VISTO Part. 31 del D.Igs. 50/2016 che stabilisce che per ogni singola procedura di affidamento di un
appalto o di una concessione, le stazioni appaltanti nominino un Responsabile Unico del
Procedimento (d'ora in poi anche RUP), per le fasi della programmazione, progettazione, affidamento
ed esecuzione;

VISTE le Linee Guida n. 3 dellANAC, di attuazione del D. Lgs.18 aprile 2016, n. 50, recanti “Nomina,
ruofo e compiti del responsabile unico del procedimento per Paffidamento di appalti e concession?”,
approvate dai Consiglio dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 ed aggiornate al
d.lgs. 56 del 19/4/2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007 delf'11 ottobre 2017,

VISTO f'articolo 7 del Regolamento aziendale per 'acquisizione di beni e servizi ai sensi dell’art. 36
del d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, adottato con determinazione n. 17 del 12 dicembre 2019, individua il
RUP nella persona del Dott. Luca Santachiara;

CONSIDERATO che il RUP non versa in alcuna causa di incompatibilita;

PRESC ATTO dell'avvenuta acquisizione agli atti dello smart cig n. Z0037A6265 dal RUP in data 06
settembre 2022 framite il sistema SIMOG;

TENUTO CONTO che la CAIRORCS MEDIA S.p.A. & in possesso dei requisiti generali di idoneita
professionale di cui alf'art. 80 del Codice degli Appalti;

TENUTO CONTO che l'art. 1 comma 4 del decreto-legge 16 luglio 2020 n. 76 prevede che gli
affidamenti effettuati ai sensi del medesimo articolo sono esonerati dal rilascio della
garanzia provvisoria di cui all'articolo 93 del decreto legisiativo 50/2016;

RITENUTO che, in considerazione della natura del servizio e dei requisiti soggettivi dell'affidatario, &
ragionevole esonerare Paffidatario dalla garanzia definitiva di cui all'articolo 103 del Codice dei
contratti pubblici;

TENUTO CONTO che la Societa dispone, allo stato attuale, di una patrimonializzazione, nonché di
un margine di tesoreria per far fronte agli oneri connessi all’'avvio di INPS Servizi e della commessa
del Contact Center Multicanale, ivi compresi i costi per la remunerazione del servizio in oggetto;

DETERMINA

di indire la procedura di affidamento diretto per I'acquisizione del servizio di pubblicazione dell’avviso
di selezione per l'assunzione con contratto full-fime di n. 69 unita da aggiudicare in favore di
CAIRORCS MEDIA S.p.A. con sede legale in C.so Magenta 55 — 20123 Milano, P.1. / C.F.
11484370967 ai sensi dell'art. 1 comma 2, lett. a) del decreto-legge 16 luglio 2020 n. 76 per I'importo
di euro 848,67 pil lva 22% pari ad euro 186,71 per un imporfo totale di euro 1.035,38.




